


Gli ‘Erasmus Days’ sono stati l’occasione ideale per comunicare il nostro progetto alla comunità 
scolastica e al territorio. Sono stai organizzati diversi momenti di divulgazione.


11 OTTOBRE 2024 - KICK-OFF ‘ENGLISH FOR ERASMUS’  
Alle ore 18.30 si è svolto un evento di lancio del corso di inglese per il personale scolastico 
finalizzato alla presentazione della formatrice di madre lingua, Kate Annie Barclay, alla 
presentazione del corso e della sua articolazione in funzione al calendario delle mobilità 2025. 
Hanno assistito i docenti candidati alla mobilità. 



14-19 OTTOBRE 2024 - #ERASMUSDAYS  WWW.ERASMUSDAYS.EU 

Gli eventi organizzati dalla scuola sono stati registrati sul portale ERASMUSDAYS


https://www.erasmusdays.eu/event/istituto-comprensivo-esseneto/

 

 



14-19 OTTOBRE 2024 - COMUNICAZIONE SULLA PAGINA 
FACEBOOK ISTITUZIONALE 
<iframe src="https://www.facebook.com/plugins/post.php?
href=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fic.esseneto%2Fposts%2Fpfbid02Zatb7cJmHtp
QR5djotGKDjqUKuidAwKi9cQtnWHBmuLzcZFz4eSxZovx3nmpcNAul&show_text=true&width=50
0" width="500" height="722" style="border:none;overflow:hidden" scrolling="no" 
frameborder="0" allowfullscreen="true" allow="autoplay; clipboard-write; encrypted-media; 
picture-in-picture; web-share"></iframe>


La nostra scuola si apre all’Europa!

In occasione degli #ERASMUSDAYS, che sono l’appuntamento annuale per 
celebrare i progetti e le opportunità che offre il programma Erasmus+ e 
promuovere i benefici che da esso ne derivano, comunichiamo con grande 
entusiasmo che la nostra scuola ha ricevuto l’approvazione e il finanziamento 
del progetto: “WELL-BEING AT SCHOOL: STRATEGIES FOR PREVENTING 
FAILURE IN EDUCATION” (Benessere a scuola: strategie per prevenire 
l’insuccesso scolastico). 

Il progetto, che è inserito all’interno dell’”Azione chiave 1- mobilità individuale 
di breve durata”, si pone due obiettivi:

 1) offrire ai docenti e alla governance scolastica opportunità per sviluppare 
nuove ed efficaci strategie al fine di combattere la povertà educativa, favorire 
l’inclusione e promuovere il benessere a scuola attraverso metodi di 
insegnamento inclusivi e la creazione di un ambiente scolastico positivo; 

2) promuovere l’apprendimento delle lingue anche attraverso il CLIL (Content 
and        Language Integrated Learning). 

Nell’arco del 2025 si prevede che circa 25 persone fra docenti e personale 

amministrativo parteciperanno ad almeno un’esperienza di mobilità, tra cui:

- job-shadowing (osservazione sul campo e apprendimento di pratiche educative innovative adottate da altre scuole 
e u r o p e e ) p r e s s o s c u o l e o s p i t a n t i i n S p a g n a , F r a n c i a e P o l o n i a ;                                                                                                                                          
- corsi di formazione per apprendere nuove metodologie e strategie educative per favorire l’inclusione e combattere 
l’insuccesso educativo in un contesto di collaborazione, apprendimento reciproco e scambio di esperienze presso 
Europass Teachers Academy.

L’ampliamento degli orizzonti e l’arricchimento di esperienze attraverso lo scambio culturale e l’apprendimento 
reciproco fra docenti di diversi paesi europei focalizzati sugli obiettivi del progetto porterà sicuramente benefici alla 
scuola nel suo insieme migliorando il benessere fisico e mentale degli alunni e promuovendo il successo educativo e 
scolastico.

________________________________________________________________________________________________


<iframe src="https://www.facebook.com/plugins/post.php?
href=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fic.esseneto%2Fposts%2Fpfbid023yfsL6VdT6baQfB2Mm
6cUgje8PnJXSRD5z5wSXQ4adoeB5rWYvP8DU7uzwWQRZ6cl&show_text=true&width=500" width="500" 
height="741" style="border:none;overflow:hidden" scrolling="no" frameborder="0" allowfullscreen="true" 
allow="autoplay; clipboard-write; encrypted-media; picture-in-picture; web-share”></iframe>


IL NOSTRO PROGETTO - IL NOSTRO LOGO

In occasione degli #ERASMUSDAYS, che sono l’appuntamento annuale per 
celebrare i progetti e le opportunità che offre il programma Erasmus+ e 
promuovere i benefici che da esso ne derivano, presentiamo il logo del nostro 
progetto “WELL-BEING AT SCHOOL: STRATEGIES FOR PREVENTING FAILURE 
IN EDUCATION” (Benessere a scuola: strategie per prevenire l’insuccesso 
scolastico). 

Il logo è stato pensato come un imagine che unisce i protagonisti del progetto, che 
insieme potranno portare al raggiungimento degli obiettivi. Inconfondibile e 
dominante è ‘Sol Levante’ ispirato all’opera di Roy Fox Lichtenstein, che illumina 
l’atrio della nostra scuola e che ci rappresenta come Istituto. A quest’immagine si 
sovrappongo la bandiera dell’Unione Europea, co-finanziatore del progetto, e le 
bandiere dei paesi sedi delle scuole e delle istituzioni di destinazione: Francia, 
Spagna, Polonia, Paesi Bassi e Czechia. #ErasmusDays


https://www.facebook.com/hashtag/erasmusdays?__eep__=6&__cft__%5B0%5D=AZWOINyKm5LrYJWuMBnDiU0nd9R-WzO5ZJGLmNffjdvhOACinFlPWTAZJsUzQswG45ABCHJT06cJR8SF-NxGGAnPqY3PyNB7oLMD_XP4ypLGhqRbgkxysXn441Aba6JhWJzENYXNiNPf5hKwCpr155dJFYr-ujYLv8IQK0Ex5lDOWQ&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/erasmusdays?__eep__=6&__cft__%5B0%5D=AZXcluYzGkobKezQEN9GPyw5RMd4G-KntwuJTCBMhDnZYxL3JbpThi0AAKb9LJ4vb54Vs_0tcD--s17DbGCNciqPPJ2Tp3sSl7TNUO7BVp7fy1QbyNCvll6zDHEk0V61BV4EufxlklYYlCpU9gtyT7nSLSemnMQ1e9FnHqIlZooqbw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/erasmusdays?__eep__=6&__cft__%5B0%5D=AZXcluYzGkobKezQEN9GPyw5RMd4G-KntwuJTCBMhDnZYxL3JbpThi0AAKb9LJ4vb54Vs_0tcD--s17DbGCNciqPPJ2Tp3sSl7TNUO7BVp7fy1QbyNCvll6zDHEk0V61BV4EufxlklYYlCpU9gtyT7nSLSemnMQ1e9FnHqIlZooqbw&__tn__=*NK-R


14-19 OTTOBRE 2024 - COMUNICAZIONE ALLA STAMPA LOCALE 
L’istituto scolastico emana un comunicato stampa alla stampa locale, sia stampata che online.


https://www.agrigentoweb.it/2024/10/26/destinazione-europa-per-lic-esseneto/  

Destinazione Europa per l’IC “Esseneto”di Daniela Spalanca Redazione Agrigentoweb 
(pubblicato il 26/10/24) 

L’ I. C. Esseneto di Agrigento, guidato dal dirigente scolastico, Francesco 
Catalano, dà il benvenuto all’Erasmus +, il progetto di promozione dell’Unione 
europea che offre opportunità di mobilità tra i popoli e i vari Paesi al fine di 
raggiungere il benessere scolastico di tanti giovani studenti. Il progetto 
Erasmus+ nasce con l’intento di promuovere iniziative di mobilità individuale 
degli studenti e del personale per rafforzare la qualità dell’insegnamento e 
dell’apprendimento, per ampliare le conoscenze e la comprensione delle 
politiche e delle pratiche nazionali e per favorire l’internazionalizzazione delle 
istituzioni educative. Nel corso di tutto il 2025 circa 25 componenti del 
personale scolastico, suddivisi fra docenti e personale amministrativo, 
potranno partecipare ad almeno un’esperienza di mobilità tra cui “job-
shadowing”,  cioè l’osservazione sul campo e l’apprendimento di pratiche 
educative innovative adottate da altre scuole europee, presso scuole ospitanti in Spagna, Francia e Polonia, e ancora 
corsi di formazione presso Europass Teachers Academy per apprendere nuove metodologie e strategie educative per 
favorire l’inclusione e combattere l’insuccesso scolastico in un contesto di collaborazione, apprendimento reciproco e 
scambio di esperienze. “Siamo particolarmente entusiasti di questa opportunità che contribuisce al raggiungimento di 
importanti obiettivi che stanno alla base del Piano Triennale dell’Offerta Formativa della nostra scuola- ha detto il 
dirigente scolastico, Francesco Catalano, perché sarà possibile sviluppare nuove ed efficaci strategie al fine di 
combattere la povertà educativa, favorire l’inclusione e promuovere il benessere a scuola attraverso metodi di 
insegnamento inclusivi e la creazione di un ambiente scolastico positivo”. E’ innegabile che l’ampliamento degli 
orizzonti e l’arricchimento di esperienze attraverso lo scambio culturale e l’apprendimento reciproco fra docenti di 

diversi paesi europei, porterà sicuramente benefici alla scuola nel suo insieme soprattutto 
migliorando il benessere fisico e mentale degli alunni.  Il logo del progetto sintetizza in modo 
chiaro e netto il tipo di progetto grazie rappresentazione grafica che mostra un sole nascente che 
illumina l’atrio dell’Istituto con alle spalle la bandiera dell’Unione Europea che, assieme a paesi 
quali Francia, Spagna, Polonia, Paesi Bassi e Czechia, è co-fondatore del progetto. Il team 
dell’Erasmus è a lavoro   già da diverso tempo. Oltre al dirigente scolastico Catalano vi fanno 
parte Michela Albano,  direttore dei Servizi Generali e Amministrativi,  Anna Maria van der 
Poel,  docente referente del progetto, i docenti di inglese della SSGI e della Primaria, 
rispettivamente Maria Concetta Ragusa e Maria Concetta Vaccaro in collaborazione  con altri 
docenti del Dipartimento di Lingua Straniera (Migliara, Todaro, Cuschera e Mulè)  e i referenti 
per il sostegno e l’inclusione (Rotolo e Saccaro)) e tutto lo staff amministrativo. Il personale che 

parteciperà alla mobilità nel 2025 sarà selezionato tramite apposito bando interno di selezione. 

www.teleacras.it >>>> 

https://www.agrigentoweb.it/author/web_master/


22 OTTOBRE 2024 - DISSEMINAZIONE INIZIALE FORMALE  
Il Dirigente Scolastico comunica con nota formale il finanziamento del progetto ai seguenti enti ed 
operatori territoriali:


• USR Sicilia, Palermo All’USR SICILIA, Ufficio V - Ambito Territoriale per la provincia di Agrigento 

• Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Agrigento 

• Al signor Sindaco del Comune di Agrigento

• Ai Docenti dell’Istituto

• Al Personale ATA dell’Istituto 

• Al Sito Istituzionale 



